АНКЕТА
Кандидата на трудоустройство

МЕНЕДЖЕР ПО ПОИСКУ КЛИЕНТОВ

«___» ________________ ____г

	Фамилия:
	

	Имя:
	

	Отчество:
	

	Место жительства (город, улица, дом, квартира):

	

	Телефон:
	

	Возраст:
	

	Дата рождения (число, месяц, год):
	

	Оконченные учебные заведения и наименования полученных специальностей:


	

	Наличие водительского удостоверения

(категория А, Б, В):
	

	Опыт вождения:
	

	Наличие автомобиля:
	

	Места предыдущих работ, должности:

	

	Причина последнего увольнения:
	

	Наличие судимости: сроки, статьи:
	

	Наличие семьи: число членов семьи, число детей:
	


	
	СТАЖ

	Опыт работы по специальности менеджер:
	

	Наличие опыта работ в сфере пожарной безопасности:
	

	Наличие опыта работ в сфере систем видеонаблюдения:
	

	Наличие опыта в сфере СКУД:
	

	Наличие опыта  работ в сфере электромонтажных работ:
	

	Наличие опыта работ в сфере электроизмерений:
	

	Опыт установления деловых контактов с корпоративными клиентами:
	

	Практические навыки общения с различного уровня представителями предприятий:
	

	

	Знание норм пожарной безопасности:
	

	Если знаете то, какие?
	

	Опыт работ в программе AutoCad или Компас:
	

	Опыт работ по составлению строительных смет:
	

	Знание ПК? Какие программы? Какие объемы?
	

	Опыт работы в сети Интернет?
	

	Вредные привычки?
	

	Наличие знакомых или родственников в сфере строительства?
	

	Что необходимо сделать по вашему мнению, чтобы увеличить объем работ и доходы организации?

(на первый взгляд?)
	

	Личные качества?
	Высокая работоспособность,
Самостоятельность, высокая культура общения,

Другие:



	Откуда вам стало известно о нашей организации?
	Пресса, интернет, знакомые, наши сотрудники, другие источники

	Желаемая заработная плата?
	


